Styrande dokument hur Tjejzonen motverkar oegentligheter

For att reducera risken av férekomsten av oegentligheter inom verksamheten tilldmpar
Tjejzonen bland annat dokumenterade och transparenta processer och rutiner for
verksamheten, innefattande uppférandekoder, rutiner for kontakt och relation med volontarer
och malgrupp samt standardiserade ekonomi- och kvalitetssakringsrutiner.

| Tjejzonens arbete for att forebygga och motverka oegentligheter tillampas som vagledning
foljande forhallningsregler.

1. Generell rutin vid misstanke (eller konstaterad oegentlighet) innefattande att

a. den som framfér misstanke eller pastdende om oegentligheter ska agera i
god tro;

b. ha for sin misstanke eller pastaende rimlig grund for att det forekommer ett
felaktigt agerande inom Tjejzonens verksamhet;

c. som utgangspunkt agera diskret och med gott omddme i forhallande till icke
berérda parter;

d. vanda sig till fér arendet [dmplig mottagare av informationen, vilket som
utgangspunkt ar generalsekreteraren.

2. Vid misstanke (eller konstaterad oegentlighet) som involverar
generalsekreteraren, ska

a. informationen lamnas direkt till styrelseordféranden.

3. Vid misstanke (eller konstaterad oegentlighet) som involverar nagon i
foreningens styrelse ska

a. information 1amnas till féreningens revisor.

4. Den som mottar information om misstanke (eller konstaterad oegentlighet) med
mandat att agera ska,

a. tillse att arendet omgaende blir formellt undersokt;
b. om det ar berattigat eller pakallat, 6vervaga juridisk sakkunskap;
c. om det ar berattigat eller pakallat, tillse att arendet polisanmals;

d. om lampligt tillse att den som anklagas hallas informerad under &rendets
gang;
e. agera diskret och med gott omdoéme i férhallande till icke berérda parter.

5. Styrelsen ska informeras om alla oegentligheter samt om eventuella
repressalier.
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6. Foreningens revisor ska informeras om alla oegentligheter enligt ovan, samt
som harror till féreningens ekonomi eller som kan antas paverka féreningens
ekonomi.

Om inte annat ar pakallat ska Tjejzonen sa langt mojligt bevara uppgiftslamnarens
anonymitet. Att Iamna information om misstanke eller konstaterad oegentlighet ska, oaktat
utfall av efterféljande utredning, inte foranleda nagon repressalie, sarbehandling eller annan
for personen negativ atgard. Detta forutsatt att anklagelsen inte konstaterats vara illvillig eller
medvetet felaktig, varvid Tjejzonen amnar vidta lamplig atgard innefattande disciplinara
atgarder i forhallande till person(er) som framfért desamma.

Uppdaterad av styrelsen i Tjejzonen den 2022-09-29
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